PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO

nauczyciela mianowanego ubiegającego się o stopień nauczyciela dyplomowanego. 

1. Imię i nazwisko: mgr Dorota Witowska

2. Nazwa i adres szkoły: Gimnazjum z Oddziałami Dwujęzycznymi nr 1 im. Adama Mickiewicza w Kłodzku,
 ul. Zawiszy Czarnego 3-5.
3. Zajmowane stanowisko: nauczyciel bibliotekarz

4. Stopień awansu zawodowego: nauczyciel mianowany

5. Data rozpoczęcia stażu: 01.09.2014r.

6. Data zakończenia stażu: 31.05.2017r.
CELE ODBYWANIA STAŻU:

1. Podniesienie poziomu pracy dydaktycznej i opiekuńczo-wychowawczej.

2. Kontynuowanie i rozszerzanie zakresu działań na rzecz rozwoju szkoły i systemu edukacji.

3. Uzyskanie w wyniku postępowania kwalifikacyjnego stopnia nauczyciela dyplomowanego.
Zadania w kontekście powinności nauczyciela mianowanego ubiegającego się o stopień nauczyciela dyplomowanego zawartych w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004r. 
i Rozporządzeniu MEN z 1 marca 2013r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Poznanie procedury awansu zawodowego na stopień nauczyciela dyplomowanego.
	- Analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego nauczycieli;

- Opracowanie planu rozwoju zawodowego;

- Znajomość prawa oświatowego;

- Prawidłowo napisany wniosek o rozpoczęcie stażu;

- Systematyczne przeglądanie  stron internetowych MEN  i Kuratorium Oświaty we Wrocławiu.
	IX 2014
	- Sformułowanie wniosku o rozpoczęcie stażu. 

- Planu rozwoju zawodowego. 

	2. Dokumentowanie realizacji planu rozwoju zawodowego.
	- Gromadzenie zaświadczeń, świadectw, certyfikatów; 

- Gromadzenie scenariuszy imprez, konkursów oraz dokumentacji fotograficznej z  realizacji zadań. 
	Okres stażu
	- Świadectwa, zaświadczenia, scenariusze, zdjęcia, referaty. 

	3. Sporządzenie sprawozdania 
z realizacji planu rozwoju zawodowego
	-Opracowanie zgromadzonej dokumentacji;


-Analiza osiągniętych wyników.
	V 2017
	-Sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego;


-Ocena dorobku zawodowego za okres stażu.


§ 8 ust. 2 pkt 1
Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie, jakości pracy szkoły.

	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Opracowanie i wzbogacenie zaplecza dydaktycznego dla nauczycieli.
	- Stworzenie materiałów pomocniczych dla nauczycieli przedmiotów. 
- Współpraca z wychowawcami klas.

	Okres stażu
	- Katalog.


	2. Organizacja i stałe wzbogacanie własnego warsztatu metodycznego.
	- Gromadzenie i stała aktualizacja warsztatu nauczyciela bibliotekarza (książki, czasopisma, karty pracy, testy, zbiory audiowizualne, scenariusze, konspekty lekcji) 

- Opracowanie scenariuszy lekcji,   materiałów pomocniczych, kart pracy; 

- Gromadzenie materiałów przydatnych w pracy nauczyciela bibliotekarza; 
- Opracowanie wszystkich regulaminów dotyczących pracy biblioteki i czytelni;
- Systematyczne zapoznawanie się z aktualnymi ofertami wydawniczymi.
	Okres stażu
	- Konspekty, scenariusze, testy, karty pracy. 

- Wykazy wybranych książek i czasopism. 

	3. Organizacja imprez, uroczystości i apeli szkolnych. Dbanie 
o poszanowanie i pielęgnowanie wartości narodowych 
i patriotycznych.
	- Organizowanie samodzielnie i we współpracy z innymi nauczycielami imprez, apeli, uroczystości szkolnych, spotkań z twórcami kultury. 
	Okres stażu
	- Scenariusze; 

- Kserokopie zaproszeń i podziękowań. 

	4. Organizowanie konkursów szkolnych.
	- Organizowanie konkursów czytelniczych; 
a) Konkurs czytelniczy na podstawie sagi "Zmierzch" Stephenie Meyer
b) Konkurs plastyczno – literacki „Promujemy naszą bibliotekę szkolną”;

c) Konkurs czytelniczy "Czy znasz tę postać literacką?";
d) Konkurs fotograficzny „Książka w twoim obiektywie”;
e) Konkurs czytelniczy z wiedzy o Harrym Potterze.

f) Konkurs czytelniczy o Adamie Mickiewiczu.

	Okres stażu
XII 2014
V 2015

XI 2015

IV 2016

XII 2016

V 2017.
	-Scenariusze. 

	5. Prowadzenie lekcji bibliotecznych.
	- Realizacja zajęć. 

- Współpraca z nauczycielami różnych przedmiotów; 

- Opracowanie scenariuszy zajęć; 
	Okres staży
	- Scenariusze lekcji. 

	6. Ewaluacja dotycząca potrzeb czytelniczych uczniów.
	- Przeprowadzenie ankiety; 

- Opracowanie i analiza wyników ankiety; 
 
- Pogadanki propagujące czytelnictwo;

- Opracowanie i przeprowadzenie ankiety
dotyczącej preferencji czytelniczych uczniów.
	VI 2015
IV 2017
	-Ankieta;


-Ewaluacja;


-Sprawozdanie.

	7. Koordynowanie ścieżki „Edukacja czytelnicza i medialna”.
	- Współpraca z nauczycielami realizującymi w ramach zajęć edukacyjnych ścieżkę „Edukacja czytelnicza 
i medialna”;


-Opracowywanie odpowiednich scenariuszy i materiałów dydaktycznych.
	Okres stażu
	-Scenariusze zajęć;









§ 8 ust. 2 pkt 2
Wykorzystanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Wykorzystanie technologii komputerowej i informacyjnej
 w pracy pedagogicznej.
	- Korzystanie z komputerowych programów edukacyjnych, encyklopedii multimedialnych; 

- Wykorzystanie komputera i Internetu podczas zajęć edukacyjnych; 

- Tworzenie prezentacji multimedialnych na zajęcia  z edukacji czytelniczej medialnej. 
	Na bieżąco
	- Przykładowe  testy, pomoce dydaktyczne. 

- Scenariusze lekcji, prezentacje multimedialne. 

	2. Komputerowe opracowanie materiałów związanych z pracą w bibliotece.
	Wykorzystanie komputera do tworzenia dyplomów, zaproszeń, ogłoszeń, gazetek;

- Wykorzystanie komputera do opracowania dokumentów bibliotecznych przy użyciu  różnych programów. 
	Okres stażu
	- Wzory zaproszeń, dyplomów. 

- Zestawienia, wykazy książek 

- Dokumentacja szkoły. 

	3. Wykorzystywanie technologii komputerowej do samokształcenia - Internet
	- Systematyczne korzystanie ze stron internetowych związanych z awansem zawodowych;
- Aktualizowanie wiedzy z zakresu prawa oświatowego; 

- Wymiana doświadczeń zawodowych za pośrednictwem komunikatorów  oraz na forach internetowych. 
	Okres stażu
	- Wykazy stron www, wydruk. 

- Wykazy aktów prawnych. 

- Wykazy stron www 

	4. Kształcenie u czytelników umiejętności poszukiwania konkretnych informacji

w elektronicznym katalogu

MOL
	- Udzielanie indywidualnych instruktaży czytelnikom;
- Pomoc w wyszukiwaniu informacji bibliograficznych w bazie danych.
	Okres stażu
	Spostrzeżenia własne.

	5. Kontynuowanie prac związanych z programem MOL 2000+.
	- Tworzenie katalogu komputerowego: systematyczne wprowadzanie nowości.
	Okres stażu
	- Dane dotyczące liczby wprowadzonych woluminów.


§ 8 ust. 2 pkt 3
Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie zajęć otwartych, w szczególności dla stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	
Dowody realizacji


	1. Dzielenie się swoją wiedzą

i doświadczeniem.


	- Prowadzenie zajęć otwartych dla nauczycieli stażystów 

i kontraktowych.


	Okres stażu
	- Scenariusze lekcji.

	2. Współpraca z nauczycielami.
	- Gromadzenie i udostępnianie materiałów metodycznych opracowanych przez nauczycieli (programy, raporty itd.) oraz opracowań własnych (np. scenariusze imprez bibliotecznych);


-Gromadzenie scenariuszy imprez i inscenizacji w teczkach tematycznych.
	Okres stażu
	- Teczka tematyczne.

	3. Zamieszczanie własnych publikacji na portalach edukacyjnych.
	- Przygotowanie artykułów, gazetek ściennych oraz ich publikacja w Internecie. 
	Okres stażu
	- Publikacje, adresy stron internetowych. 

	4. Informowanie na bieżąco grona pedagogicznego 
o nowościach w zbiorach biblioteki.
	-Przygotowywanie informacji dla nauczycieli 
i umieszczanie ich w pokoju nauczycielskim.
	Okres stażu
	- Przygotowane materiały.


§ 8 ust. 2 pkt 4 a
Opracowanie i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną  lub postępowaniem w sprawach nieletnich.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Opracowanie i wdrożenie programu wychowawczego biblioteki
	- Opracowanie i realizacja programu wychowawczego w pracy z uczniami. 
	Okres stażu
	- Program wychowawczy biblioteki. 

	2. Opracowanie i wdrożenie programu.
	- Opracowanie i wdrożenie programu edukacyjnego „Edukacja czytelnicza i medialna III etapu kształcenia”.

	Okres stażu
	- Program „Edukacja czytelnicza i medialna III etapu kształcenia”.



§ 8 ust. 2 pkt 4 c
Poszerzenie zakresu działań szkoły, w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Organizowanie pomocy dla uczniów w trudnej sytuacji materialnej.
	- Pozyskiwanie podręczników dla uczniów w trudnej sytuacji materialnej. 
	Okres stażu
	- Protokół przekazania podręczników. 

	2. Organizowanie wycieczek szkolnych.
	- Opracowanie planów i realizacja wycieczek;

a) Wycieczka do ExproraPark – Wałbrzych;

b) Wycieczka do Parku Linowego – Jedlina Zdrój;
d) Wycieczka do Juraparku w Krasiejowie;
	Okres stażu
X 2014

V 2015

V 2016
	- Karty wycieczek, regulaminy. 

	3. Organizacja imprez czytelniczych, wystaw, konkursów we współpracy
 z innymi placówkami oświatowymi
	- Opracowanie scenariuszy imprez;

- Opracowanie scenariuszy wystaw, regulaminów.

	Okres stażu
	- Scenariusze, zdjęcia, sprawozdania. 

	4. Przeprowadzenie akcji: „Kiermasz używanych podręczników” „Kiermasz Książek Przeczytanych”
	- Sprzedaż używanych podręczników i książek.
	Okres stażu
	- Zdjęcia, sprawozdanie.

	5. Prowadzenie działań zmierzających do poprawy bazy edukacyjnej  biblioteki.
	- Pozyskiwanie funduszy  i sponsorów. 
	Okres stażu
	- Zaświadczenie o darowiźnie. 


§ 8 ust. 2 pkt 4 e
Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowanie w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Udział w ogólnopolskich akcjach charytatywnych.
	- Udział w WOŚP. 


	Okres stażu
	- Zdjęcia, sprawozdania. 

	2. Współpraca z Biblioteką Publiczną w Kłodzku.

 
	- Organizowanie wyjść do biblioteki na wystawy, spotkania autorskie; 

- Uczestniczenie w lekcjach bibliotecznych. 
	Okres stażu
	- Sprawozdania, zdjęcia z wyjść.

	3. Nawiązanie współpracy z wydawnictwami i hurtowniami książek.
	- Pozyskiwanie darmowych egzemplarzy książek oraz materiałów promocyjnych. 
	Okres stażu
	- Zaświadczenie o współpracy. 


§ 8 ust. 2 pkt 5
Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, w uwzględnieniem specyfiki, typu i rodzaju szkoły, w której nauczyciel jest zatrudniony.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji

	1. Rozpoznawanie i rozwiązywanie problemów edukacyjnych lub wychowawczych.
	- Opis i analiza dwóch problemów powstałych w bibliotece szkolnej.
	Okres stażu
	- Opracowane pisemnie dwóch problemów.


